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Base legal, antecedentes

Constitucion de la Republica del Ecuador

Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del sector financiero popular y
solidario

Plan de Desarrollo para el Nuevo Ecuador 2025-2026

Y mas normatividad legal vigente, que rige y regula a la organizacion social.

Objetivos:

2.1 Objetivos de Desarrollo Sostenible

01 Fin de la pobreza; 02 Hambre cero; 03 Salud y bienestar; 04 Educacién de calidad,;
05 Igualdad de género, 10 Reduccion de las desigualdades; 12 Produccion y consumo
responsable; 17 Alianzas para lograr los objetivos.

El plan operativo anual se presenta de acuerdo con los objetivos de la FDST. Y al Plan
Estratégico.

Proponer y ejecutar programas y servicios direccionados para la inclusion econémica y
social, con énfasis en los grupos de atencion prioritaria (nifias, nifios, adolescentes,
jovenes, adultos, adultos mayores, personas con discapacidad) y la poblacién que se
encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo y cuidado
durante el ciclo de vida, la movilidad social ascendente y fortaleciendo a la economia
popular y solidaria con énfasis en aquella poblacion que se encuentra en situacion de
exclusion, discriminacion, pobreza y vulnerabilidad; promoviendo, asegurando,
protegiendo y apoyando la restitucion del ejercicio pleno de sus derechos en todo su ciclo

de vida.

En el marco de estos objetivos, las tareas a llevar a cabo seran, fundamentalmente, las

siguientes:

Crear y promocionar programas y servicios de desarrollo integral
Realizar, ejecutar y promover la atencion integral de la poblacion a lo largo de su ciclo de

vida (nifiez, adolescencia, juventud, adultos, adultos mayores, personas con discapacidad),

buscando retirarlos de las calles y la erradicacion de la mendicidad.

Efectuar charlas y acciones para prevenir la violacion de derechos y garantizar la proteccién
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especial de la poblacion que se encuentra en situacion de vulnerabilidad; dirigiendo y
gestionando acciones para reducir y enfrentar los riesgos efecto de desastres naturales o
situaciones de emergencia, apoyando y coordinando con las instituciones y Empresas la
adecuacion de albergues de emergencia, entrega de productos de primera necesidad, ayuda

psico-emocional a las personas damnificadas, entrega de donaciones.

Contribuir a la inclusién econémica y a la movilidad social de las personas y familias en

situacion de pobreza, mediante la generacion de capacidades y oportunidades.

Desarrollar actividades de proteccidn, inclusién, movilidad social y econdmica para: primera
infancia, juventud, adultos, adultos mayores, proteccion especial al ciclo de vida, personas con
discapacidad, aseguramiento no contributivo, actores de la economia popular y solidaria; con
énfasis en aquella poblacion que se encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, y los
grupos de atencion prioritaria.

Organizar y realizar charlas informativas sobre servicios dirigidos a promover la generacion
de capacidades y oportunidades productivas, para la inclusion economica y la movilidad

social ascendente de los/as usuarios/as del bono de desarrollo humano y pensiones.

Asesorar, fomentar y desarrollar a través del Instituto de Economia Popular y Solidaria —
IEPS como entidad adscrita al Ministerio de Desarrollo Humano o la entidad competente
oportunidades para emprendimientos productivos individuales, familiares, asociativos y de
empleo en grupos de atencion prioritaria, para impulsar el desarrollo de actividades de
economia popular y solidaria, promoviendo para ello articulaciones y sinergias con

instituciones publicas y privadas.

Realizar actividades para apoyar a los grupos de personas migrantes internos, de una

provincia, de un canton o parroquia a otras.

Realizar campafias de informacion, difusion y respeto a su integridad y bienestar fisico,
psicoldgico, emocional y espiritual contra las instituciones publicas, privadas, sociedad y
entorno familiar inclusive; y, la ejecucion de proyectos encaminados a alcanzar el buen vivir

de sus miembros.

Crear y auspiciar programas en el area de educacion, salud y tecnologia desarrollo y la

capacitacion, en aspectos especificos, para la familia y la comunidad.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

ObJeJE'V_OS Estrategias Proyectos estratégicos Indicadores estratégicos M2e tgs
estratégicos | generales 026
=<3 P-l Construccion de centro de acopio para el % Avance de la
=S S % canton Olmedo - provincia de Loja - Ecuador, [I-1.1.1.1 construccion/ construccion | 0%
L = : del sitio.
>S5 & 1
3 :
5 8§ > Mercado Municipal del cantén Olmedo % Avance de la
S S 1. ado Mu _p -1.1.1.2. construccion/ construccion | 0%
= | 1.|- provincia de Loja - Ecuador del silo
O o 2.
1.1 © o
8= & P-| Capacitar a la poblacién sobre micro % Avance del
2 53 |L1|emprendimientos, artesanias como fuente de [I-1-1.1:3. | funcionamiento del centro de 109
T E S % ingreso y de trabajo. capacitacion
T T :
— - o ©
Q s S5 T s|P- . % Avance del
o Se co 3 0
. 7 c% S § 31, Creacion de un museo Cultural 1-1.1.1.4. funcionamiento de 0%
= e £ é @ i programas sustentables
| - .
© > Impulsar seminarios, foros, conferencias
a S = P-| presenciales y/o virtuales en las comunidades %  Avance  del
S 1.| trimestralmente y 1-1.1.2.1 funcionamiento a las 10%
S E 2.| semestralmente en diferentes lugares del pais comunidades
35 '
S t P- o :
1.2 2 8 1 Realizacion ~ de  un  estudio  sobrel|-112.2 % Avance del proyecto de 10%
2 S 5| sustentabilidad de cada proyecto sustentabilidad
S 3 2.
>8 P- _ » ] B % Avance de poblacion
=S 1 Capacitar a la poblacion sobre innovacion |1-1.1.2.3. |capacitada en temas  de|Qo
L % 2. innovacion.
O & 3
. C
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S 838 P-| ~: : 10%
£ < 1 leerer)mar el punto fuerte que posee la{,.131.1 | % Avance de identificacion
g 2 3 poblacion con la que se va trabajar y asi de puntos fuertes de
§ - § 1| optimizar los recursos econdmicos poblacion objetivo
c 'O iz 0,
285 P-| Hacer un estudio sobre las diferentes |I-1.13.2 = d dios sob 10%
= @ 1.| capacidades y habilidades de cada habitante o Avance de esiudios sobre
13| S8 P y ha las capacidades de Iq
= 2 F 3.| del grupo a trabajar poblacién
© —
=38 2.
© O
= E > p.| Potenciar ~ mediante  capacitacion  las (I - 1.1.3.3 3 _ 10%
8« 8§ |1 capacidadesy habilidades maltiples de % Poblacion capacitada
£ o 3 g 3 los pobladores con los que se va a trabajar
Q o O )
O >a a 3.
- . . 1= D
P-'| Generar propuestas de seguridad alimentaria || —1-14-1| % Propuestas generadas dg 0%
- @ 1. . seguridad alimentaria
S 5 A que se desarrollen en conjunto con las
g < *| autoridades pertinentes de cada poblacion
% E 1 para asi dar atencion a los grupos vulnerables.
o O
c
o S P-| Proponer la generacion de grupos de apoyo de |l - 1.1.4.2 | % Focus group 0%
S 1.| personas civiles de la misma poblacion.
< 4
14. S :
ie] . . _
S 2 P-|  Entrega de productos de primera necesidad, 1-2.213 . .
283 1.| por medio de la tienda solidaria % Avance de la gestion 10%
8 =3 4.1 FUNDESOTEC fisicas y virtuales
_ g 3.| administrada por mujeres
S = § Jefas de hogar.
% @ 2 P-| Motivar a los gobiernos locales a elevar la || —1.1.4.4 % Conven _ 10%
235 S 1.| produccion y la educacién del sector rural. o Convenios suscritos
[aPR=E)
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Capacitar a la comunidad en organizacionde |l —1.1.4.5 0%
¢ ! o .
pymes para su mejor desempefio Y % Ciudadanos capacitados
actualizacion.
C(1-1.146 20%
Generar proyectos para la ayuda social % Ejecucion de proyectos
enfocados en la Economia del sociales
Cuidado.
. . - . 0%
B > © Dirigir y gestionar acciones para reducir y .
= . - % Planes de emergencia
s 8 g enfrentar los riesgos efecto de desastres I-2211 ° g
S § - naturales o situaciones de emergencia
48%
2 o :)-’. Administracion del albergue-hotel para la
§ T @ comunidad de escasos recursos que concurren |l - 2.2.1.2
.55 a los hospitales y no tienen % Avance de la obra 40%
o 8 8 o un lugar para su descanso, y a la
ﬁ [ % 2 comunidad en general.
21|88 . . |-2.2.14
s S8 .2 abandono en el &rea de Psicologia
|- _ O
s > N2 . .
2 =2°2=3 Entrega de ayuda en bienes: ropa, alimentos |l -2.2.1.5 | .
S O © & — ‘- L . . . % Avance de gestiones 0
3 L = =2 basicos, medicinas e insumos de supervivencia entreqadas 80%
> w o oa 9
S © = o ) . . -
g = g — 5o ¢ Generar alianzas dirigidas a las organizaciones 1-2221
8 29 'c% = % § g e instituciones privadas para la obtencién de % Avance de las gestiones 40%
35 |78 s =88 g, | donativos econdmicos y bienes De donaciones
o0 T Y
L X s o » .2 ¢
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Solicitar donaciones a las fabricas de material

s . ; . 2.2.2.2
| didactico educativo y articulos de papeleria de _
| productos con fallas minimas o a caducarse que % Avance de las gestiones De 80%
| puedan ser usadas en centros de educacion del sector donaciones

rural.

Requerir donaciones de equipos y sus actualizaciones || -
y mobiliario a empresas e instituciones publicas y [2.2.2.3

privadas que puedan funcionar en centros educativos % Avance de la obra 10%
el sector rural.

Creacion de centros de lectura, bibliotecas, centros 294
informaticos, en unidades educativas del sector rural |~ % Avance de la obra 20%

)

ayuda técnica para

Residuos organicos en el canton
I- Rumifiahui -  Provincia de| 0%
3.3.1.1 | Pichincha - Ecuador.

Foro informativo para dar a conocer sobre el Proyecto agroindustria de la

Brindar
ingresar al

Eg ;r)]royecto Agro seguro del Ministerio de Desarrollo . 3'-1 , parroquia La Concordia 10%
 humano. 3.1.2.

1.

1 I- Perfil de proyecto de la papa 0%
' 3.3.1.3.

P I -

1 Capacitacion técnica para el ingreso al programa y{3.3.1.2 | % ciudadanos capacitados 0%

seguimiento del mismo.

o

Seguridad alimentaria

reanudacion
del proyecto

Incentivar la
Aliméntate

Do

Solicitar a las autoridades mediante oficio reanudar |l -

el proyecto Aliméntate Ecuador y que tenga mayor 3321 | % Avance de las gestiones De
= donaci 0%
Interes en onaciones

zonas de vulnerabilidad
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3 E£2 ]
g @ 3.3.3.1
S 3 g
— N« ; L. . -
33 S « =qP1  Dar charlas informaticas sobre seguridad % Avance de las gestiones De 109
-9 38 o 4 3. alimentaria donaciones 0
© o T 13
= O < g
c c s 1
L © F E .
EN o
sS85
U) N
23 E
o =
PR
o £ 84
o DT d
o O <
< T
— —
S o 81
c 2o 5 4
5 _E
O & T ¢
" P Implementacidn de la tecnologia digital
[<5) - . . ./ . i i
5 4| Adquirir  mediante  donacion  equipos | gglescuelas de la parroquia Latingue E0%
j= S8 1. tecnologicos 4.4.1.1| cantén Olmedo — provincia de Loja —
3 E 1. Ecuador
= . . - 0, i 0,
41 8 S P- Capacitar a usuarios y docentes de centros |l % Docentes capacitados 10%
g = 4.| educativos sobre el uso de los equipos 4.4.12
2 9 1.| tecnolégicos.
c =) 2.
o c O : ) i
2 ® 9 P Capacitar a los docentes sistemas y programas 11'413 % Docentes capacitados 0%
s 3 4. tecnologicos Utiles para el desarrollo de nuevos |+
g o L conocimientos.
T S
O &
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Salud

£§-8 2 E
S E9s 55.1.1
E53S E
Sgg8 P Realizar ferias informativas sobre planes y . )
—_— - s
51 =3 ER proyectos de la fundacion sobre salud. %  Avance  de ferias 100
2o 83 1. del . .-
S B 3 9 1. consultorio médico
o 2 W >
E o
I S
(SN o =
5888
=228
§E25
B ) . - % Avance de la obra 10%
P+ Escalar de consultorio médico a Centro de [5591
a S.|  especialidades médicas Fundesotec
< o 2.
5.2. g% 1.
< © - - -
© S P. » ] ] o I- % Terapias musicales a los pacientes 10%
S Formacion y terapias musicales solidarias |559 9
5Q 5'para la inclusion social Hospital Psiquiatrico
= S 2.3ulio Endara
g ¢
P ] ] ] I- % Avance de las gestiones De donaciones
S 5| Gestionar ante la Cruz Roja Ecuatoriana en |55 2 10%
§ 3' préstamo los equipos para impartir los cursos.
2|3
o
g
5.3. <
0

10
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pobreza.

poblacion con la que se va trabajar y asi
sacar el mayor provecho del recurso.

realizadas sobre la poblacién

) o %% Docentes capacitados 0%
Buscar docentes capacitados para dirigir [5539
cursos de primeros auxilios.
. . » I- % Avance de las gestiones
Emitir certificados de aprobacion del curso. 5.5 3.3 [donaciones 109
(o
T _ . . I-
g Administracion de una caja de 6.6.1.1 | egalizada o
3o ahorro y crédito de la Fundacion
<=
5 < ?8
£ © S
gl 61l 3%
o c
' — |_ 0,
g z Fortalecer la economia local a través del 6.6.1.2 /6 Avance del proyecto
S = desarrollo de la apicultura sostenible, 10%
é § promoviendo la produccién y
% g comercializacion de miel y sus derivados
g5 Diferenciar el punto fuert | - 10%
c_fz 3 \ferenclar el punto Tuerte que posee 1a 6.6.1.3| 9 Estudios e investigaciones
=8
238
=
55
o 3
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Hacer un estudio sobre las
diferentes capacidades y
habilidades de cada habitante del
grupo a trabajar.

1-6.6.1.4

% Estudios de la poblacién
realizados

10%

B
1

Potenciar mediante capacitacion las
capacidades y habilidades multiples
de los pobladores.

1-6.6.1.5

% Ciudadanos capacitados

0%

6.2.

Dar charlas informativas para

de
oportunidades

la generacion

y

promover
capacidades

productivas en base al bono de

desarrollo social.

Ferias informativas sobre micro
emprendimientos ya existentes.

1-6.6.2.1

% De ferias realizadas

10%

Capacitacion sobre innovacion y
descubrimiento de nuevos proyectos
de la comunidad

1-6.6.2.2

% Avance de las gestiones
de donaciones

10%

WNOTINNOD PN T(OTR O

Capacitacién sobre el uso adecuado
de los ingresos, priorizando acciones
y actividades a destinarse.

1-6.6.2.3

% Ciudadanos capacitados

0%

6.3.

Asesorar, fomentar y desarrollar

oportunidade para emprendimiento

asociativos y de empleo.

B
1

e

Capacitar ~ sobre  micro
emprendimientos,  innovacion,
comercio justo y alternativas
sustentable de produccion como
cultivos hidropdnicos, paneles

solares y deshidratadores
solares.

1-6.6.3.1

% Ciudadanos capacitados

10%

N w o

Capacitar sobre articulos artesanales,
para proyectos de micro empresa.

1-6.6.3.2

% Ciudadanos capacitados

20%
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Crear un fondo para micro
empresarios de ayuda para las
crisis.

1-6.6.4.3

%Avance de la obra

10%

6.4.

alianzas

Generar

los

empresarios

estratégicas de

con proveedores para

de un

la obtencion
mejor precio.

= oo

Plantear la creacion de cadenas
productivas para el micro empresario.

1-6.6.5.1

%Avance de la obra

0%

6.5.

actividades

Realizar

para apoyar a los de una | micros

provincia, de un canton

_|promocion  de sus productos 0

Realizar contribuciones para que los
migrantes puedan desarrollar sus
micros emprendimientos y
colaborarles con publicidad vy

servicios, asi como la compra del
mismo.

1-6.6.6.1

% Avance de las gestiones d
donaciones

20%

Crear PYMES de
confeccion y sublimacién

1-6.6.3.3

de articulos personalizados.

% Ciudadanos capacitados

20%
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4. Proforma de ingresos 2026
PRESUPUESTOS DE INGRESOS
2025 2026
Cddigo
presupuestario
Concepto de la | Valores Valores
partida
1000 Ingresos $ 4.000,00 $ 4.400,00
corrientes
1304 Contribuciones $ 4.000,00 | $ 4.400,00
1304.99 Otras $ 7.100,00 | $ 7.810,00
contribuciones
$ -
$ -
2000 Ingresos de | $3.298.554,00 $3.628.409,00
capital
Transferencia y $ -
2800 donaciones de | 120.000,00 $ 132.000,00
capital
2800.99 Proyectos $3.178.554,00 $ 3.496.409,00
$ -
$ -
$ -
Ingresos de | $300.000,00 $330.000,00
3000 financiamiento $ -
3701 De donaciones | $300.000,00 $ 330.000,00
$ -
$ -
Total ingresos $ 3.602.554,00 | $ 3.962.809,00

Ing. Alex Jiménez Culqui.

Presidente

Ing. Grace Guaman
Contadora
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5. Proforma de egresos 2026

PRESUPUESTOS DE EGRESOS

2025 2026

Cddigo presupuestario
Concepto de la | Valores Valores
partida

5100 Gastos de personal | $50.600,00 $55.660,00

5101 Remuneraciones $41.500,00 $45.650,00
unificadas

5201 Arriendos oficinas y | $3.600,00 $3.960,00
consultorio médico

5301 Suministros y | $5.500,00 $6.050,00
materiales

6000 Gastos de | $4.500,00 $4.950,00
produccién

6302 Servicios de | $4.500,00 $4.950,00
alimentacion

7000 Gastos de inversion | $162.900,00 $179.190,00

7100 Gastos de personal | $135.000,00 $148.500,00

7302 Otros servicios $27.900,00 $30.690,00

8000 Gastos de capital $3.298.554,00 | $3.628.409,00

8899 Asignaciones a | $120.000,00 $132.000,00
distribuir

8899.99 Proyectos $3.178.554,00 | $3.496.409,40

9000 Aplicacion de | $86.000,00 $94.600,00
financiamiento

9603 Asignaciones a | $86.000,00 $94.600,00
distribuir

Total egresos $3.602.554,00 | $3.962.809,00

*Nota: El valor de $3.178.554,00. Corresponde a los proyectos que se subieron en las plataformas

internacionales en busca de financiamiento.

Ing. Alex Jiménez Culqui.

Presidente

Ing. Grace Guaman

Contadora
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6. Disposiciones generales

e El presente documento fue desarrollado en base a las directrices del

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES) y a la Superintendencia

de Economia Popular y Solidaria.

e Para la programacion y desarrollo del POA se tom6 como base el Plan
Estratégico 2022-2027 de la fundacion.

7. Disposiciones

especificas Directiva

La directiva realizara la evaluacion permanente de los ingresos y egresos para ir

reajustando la planificacion, que por principio general es flexible, se reajusta de

acuerdo a las necesidades institucionales.

8. Firmas de responsabilidad

LUGAR Y FECHA: Quito, 06 de febrero del 2026

ELABORADO POR:

Ing. Alex Jiménez
Presidente

N.U.I. 171358048-6

Culqui

REVISADO POR:

Sra. Margarita Machuca Herrera
Secretaria
N.U.I. 171205422-8
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